
 

 

 

 

INTERVENCIONES ORIENTADORAS EN EL CAMPO DE LA PSICOGERONTOLOGIA  

 

Docente: Natalia Ciano1  

 

Destinatarios: profesionales y estudiantes avanzados interesados en la temática.  

 

Modalidad: virtual  

Días y horarios: viernes 19 a 20,30 hs 

Duración: 4 encuentros 3,10,17 y 31 de marzo de 2023 

 

 

Presentación 

En los últimos años el Campo de la Orientación ha ampliado sus horizontes hacia nuevas problemáticas 

y grupos etarios. Tal es así, que debido al aumento de las expectativas de vida resulta interesante 

abordar a la población adulta mayor desde enfoques integrales que articulen el campo de la Orientación 

y el de la Psicogerontología.  

 

La presente propuesta se desarrolla en cuatro módulos, articulando nociones teóricas generales sobre 

envejecimiento y sobre orientación (módulo I y II) con ejemplos prácticos propios de las diferentes 

intervenciones a desarrollar (módulo III y IV). 

 

Marco teórico  

Los desarrollos teóricos que sustentan esta propuesta consideran el Modelo Teórico Operativo en 

Orientación (Gavilán, 2017), el Modelo de Envejecimiento Activo (OMS, 2002) y los provenientes del 

campo de la Psicogerontología, tomando aportes de principales referentes.  

Como mencionáramos en la presentación habida cuenta de la expansión del campo disciplinar de la 

orientación, el Modelo Teórico Operativo permite extender sus aplicaciones a otros destinatarios. 

Concibe la orientación como un proceso continuo que opera a lo largo de la vida del sujeto, en diferentes 

momentos del ciclo vital: pubertad, adolescencia, juventud, adultez y vejez. Esta concepción amplía, 

entonces, las posibilidades de intervención a distintas etapas evolutivas, así como también a las diferentes 

experiencias que involucran situaciones de elección. 

El Modelo de Envejecimiento Activo, a su vez, pone de manifiesto una nueva perspectiva de la vejez y 

del envejecimiento, a partir de la inclusión de las posibilidades presentes en esa etapa. Alude a la plena 

realización de todas las dimensiones del ser humano, que involucra un buen estado de salud, la 

participación social y la realización personal.  

Ambos señalan las características propias de nuestra época, en la que aparece una distribución 

demográfica particular, debido al aumento de las expectativas de vida y sus proyecciones, con el 

incremento progresivo del envejecimiento poblacional en el mundo y en nuestro país. Se configura de 

este modo una situación crítica de problemáticas individuales, sociales y sanitarias, que necesitan ser 

solucionadas. Consecuentemente, se han desarrollado planes y programas destinados a la población de 

referencia, desde distintos campos disciplinares y áreas de gestión. En nuestro caso, el de la Orientación, 

aparece con nitidez la insuficiencia de acciones dirigidas a este grupo etario, más allá de las diferentes 
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propuestas de programas y actividades específicos que, sin embargo, no cuentan siempre con la inclusión 

de estrategias orientadoras. 

 

 

Objetivos 

- Resituar el rol del orientador en el campo de la Psicogerontología.  
- Brindar conocimientos respecto a las diferentes intervenciones en dicho campo. 
- Ofrecer un espacio de intercambio y enriquecimiento profesional a partir de las distintas 

experiencias que los participantes puedan compartir.  
 

I Módulo:  

Consideraciones sobre el envejecimiento:  

- Envejecimiento activo. 

- Jubilación y cambios en el proyecto de vida. 

- Recreación, ocio y tiempo libre: diferenciación. 

- Funcionamiento cognitivo.  

 

II Módulo  

Consideraciones sobre la Orientación:  

- Modelo Teórico Operativo en Orientación.  

- Proceso específico de Orientación.  

- Enfoque integral de salud.  

 

III Módulo  

- Proyectos educativos, personales, laborales y sociales.  

- Información orientada.  

- Oferta de actividades en distintas instituciones.  

 

IV Módulo  

- Programas de preparación para la jubilación. 

- Programas educativos.  

- Talleres de reflexión  

- Dispositivos de estimulación y rehabilitación cognitiva. 
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